
 

Nome Simone ZANIN 
Indirizzo Servizio Logistico Alberghiero - viale Risorgimento, 80 – Reggio Emilia  
Telefono 0522.295869 

E-mail simone.zanin@ausl.re.it 
Data di nascita 23 aprile 1977 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE PRINCIPALI  
E COMPETENZE PROFESSIONALI 
 

aprile 2017 – oggi  Responsabile Amm.vo del Servizio Logistico Alberghiero 
 

 Azienda Unità Sanitaria Locale di Reggio Emilia 
 
 

aprile 2009 – 2017 Referente politiche del personale e relazioni sindacali 
 Responsabile amministrativo di Distretto Sanitario Area Sud 
 Coordinamento Ufficio Entrate  

 

 Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” 
 Azienda Unità Sanitaria Locale di Reggio Emilia 

    
  

2006-2008 Amministratore Unico 
 

 Ren Es srl 
 
 

1996-2006 Ufficiale (quadro) 
 

 Esercito italiano – Ministero della Difesa 
 

 
ISTRUZIONE E  
FORMAZIONE   

2021 In corso Master II livello “Organizzazione e innovazione nelle 
pubbliche amministrazioni” 

 Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
  

2013   Master di specializzazione in Risorse Umane “HR Specialist” 
   Il Sole 24 ore – Milano 

 

 -  In corso Laurea Magistrale in Italianistica 
    Università di Bologna - Facoltà di Lettere e Filosofia 

 

2005  Master breve in Gestione e Sviluppo della P.M.I. 
    CESMA - Milano  

 

A.A. 2003/2004  Laurea in Scienze Politiche – Indirizzo Politico - Economico 
    Università degli Studi di Trieste (voto 106/110) 

 

A.A. 2000/2001  Laurea in Scienze Strategiche – Indirizzo Politico - Organizzativo 
    Università degli Studi di Torino (voto 90/110) 
   

1996-2001  178° Corso Normale Armi Varie  
    Accademia Militare di Modena e Scuola di Applicazione di Torino 

 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI 

 Progetti di valutazione, performance management e sviluppo delle risorse umane 

 Progetti di riorganizzazione gestionale di uffici e attività, analisi processi, redazione e revisione procedure 

 Redazione di relazioni, report e documenti di previsione in ambito giuridico ed economico-finanziario 

 Gestione delle risorse umane e teamworking 

 Budgeting e controllo spesa 

 Relazioni sindacali 

 



COMPETENZE COMUNICATIVE 

 Capacità di negoziazione, costruzione di relazioni  

 Gestione della comunicazione interna ed esterna 

 Ideazione e redazione di testi, comunicati stampa, relazioni e progetti 

 

COMPETENZE TECNICHE 

 Conoscenza avanzata di Office e OpenOffice (Word, Excel, Power Point), buona conoscenza di Access 

 Ottima conoscenza di Windows, Linux e Internet e Posta Elettronica 

 Buona conoscenza gestionali di contabilità (*Financial) e personale (Ascot) 
 

LINGUE STRANIERE 
Inglese  Buono 
Spagnolo  Scolastico  

 

MADRELINGUA   Italiano 

 

PATENTI   A, B 

 

ALLEGATI   1. Elenco servizi prestati presso le PP.AA. 
 
         

Reggio Emilia, 09.07.2021 
 

 
SIMONE ZANIN 

 
  



ALLEGATO 1 
Elenco servizi prestati presso PP.AA. 

Ammini- 
strazione 

Grado/Profilo 
Professionale 

Qualifica 
funzionale/ 
categoria 

Tipologia di 
impiego 

dal al Incarico 

Esercito 
Italiano 

Aspirante Allievo 
Ufficiale 

Truppa 
Ferma 
volontaria 

10/10/1996 26/11/1996 Allievo 

Esercito 
Italiano 

Allievo Ufficiale Truppa 
Ferma 
volontaria 

27/11/1996 31/08/1998 Allievo 

Esercito 
Italiano 

Sottotenente 
7° bis 
 

S.P.E. (T.Ind.) 
(tempo pieno) 

01/09/1998 31/08/2000 Ufficiale allievo 

Esercito 
Italiano 
(52° Rgt. 
“Torino” di 
Vercelli – 
Scuola Militare 
Teuliè di 
Milano) 

Tenente 8° 
(quadro) 

Servizio 
permanente 
effettivo (T.Ind.) 
(tempo pieno) 

01/09/2000 31/08/2005 Comandante di 
Sezione/Plotone 
(11/08/01-12/02/03 
e 08/09/03-
19/09/05) – 
Sottocomandante di 
Batteria (dal 
13/02/03 al 
07/09/03) 

Esercito 
Italiano 
(5°Rgt. 
“Superga” di 
Portogruaro 
(VE) – Distretto 
Militare di 
Udine) 

Capitano 8° 
(quadro) 

Servizio 
permanente 
effettivo (T.Ind.) 
(tempo pieno) 

01/09/2005 13/12/2006 Comandante del 
Reparto alla sede della 
Brigata (21/09/05-
06/01/06). 
 
 
Cessazione per 
collocamento in congedo. 

Provincia di 
Treviso 

Istruttore gestionale  
presso Centro per 
l’impiego e servizio 
stranieri 
 

C Tempo 
determinato 
(tempo pieno) 

29/09/2008 31/03/2009  
Cessazione per vincita 
concorso ASL 

Azienda per i 
Servizi Sanitari 
n. 6 “Friuli 
Occidentale” 
(SOC Gestione 
e sviluppo 
risorse umane) 

Collaboratore 
Amministrativo 
Professionale 
 
presso 
SOC Gestione e 
sviluppo delle 
Risorse Umane 
 

D Tempo 
indeterminato 
(tempo pieno) 

01/04/2009 31/03/2014 Posizione 
Organizzativa 
Responsabile 
Amministrativo di 
distretto Area Sud dal 
01/06/2012 al 
28/02/2013)  
Incarico Referente 
per le politiche del 
personale e le 
relazioni sindacali (dal 
01/03/2013 al 
31/03/2014 
Trasferimento per motivi 
familiari 

A.U.S.L di 
Reggio Emilia 

Collaboratore 
Amministrativo 
Professionale 
 
presso 
Servizio gestione 
risorse economiche 
e finanziarie (fino al 
31.03.17) 
Servizio Logistico 
Alberghiero 

D Tempo 
indeterminato 
(tempo pieno) 

01/04/2014 Oggi Posizione 
Organizzativa 
Responsabile 
Amministrativo del 
Servizio Logistico 
Alberghiero dal 
01/04/2017 a oggi 
 

 


